ULDTOOPLAAN, 2024/2025

Kinnitatud Tabivere Pdhikooli 6ppendukogus nr 6, 30.08.2024
Labiv Gppeaasta teema: Enda ja kogukonna vaartustamine
Oppeaasta eesmark

Opilane ja Bpetaja:

e véartustab imbritsevat elukeskkonda, loob ise uut vaartust, otsib lahendusi;
e seab endale eesmérke, hindab oma ndrku ja tugevaid kilgi ning analtitsib oma kéitumist erinevates olukordades;
e motestab kogukonna olulisust enda imber.

September — mina (7. klass)
Oktoober — perekond (4. klass)
November — Kklass (5. klass)
Detsember — kool (6. klass)
Jaanuar — Tabivere (9. klass)
Veebruar — Tartu vald (3. klass)
Mérts - Tartumaa (8. klass)
Aprill — Eesti (2. klass)

Mai — Euroopa (1. klass)
Alateemad:

e Digiturvalisus
e Tervislikkus (puhkus, hiigieen, toitumine jn)



e Huvitegevus
e Vaimne tervis
e Kriisivalmidus

2024/2025. dppeaasta koolivaheajad

| vaheaeg
Il vaheaeg
I11 vaheaeg
IV vaheaeg
V vaheaeg

Trimestrid

| trimester

Il trimester

I trimester

Projektid

Projektipdevad/ nédalad lahtuvalt kalenderplaanist (Lisa 1)

21. oktoober 2024 -27. oktoober 2024
23. detsember 2024 - 5. jaanuar 2025
24. veebruar 2025 - 2. mérts 2025

14. aprill 2025 - 20. aprill 2025

10. juuni 2025 - 31. august 2025

2. september - 22. november 12 n&dalat

25. november - 7. marts 12 nadalat

10. marts - 9. juuni 11 n&dalat

Erasmus+ projekt, Opiréanne: november 2025 Belgia

55 péeva

60 péeva

60 paeva

175 paeva



Oppeaasta tegevused valdkondade kaupa

Eesmérgid

P&hisuunad

Tegevused

Tulem

Eestvedamine
ja juhtimine

Kaikide osalemist soodustav
vaartuspdhine juhtimine.
Kool on koht, kus on
Opilastel ning tootajatel hea
Oppida ja tootada

Véaartuspohise juhtimise pdhimotete
jatkamine.

Opilaste algatusvéime julgustamine.

Slsteemne koostood koolimajas
tegutsevate asutuste ja
organisatsioonidega.

Traditsioonilised
thisdritused Tabivere
Huvikooli ja Tabivere
Raamatukoguga.

Uritusi on kajastatud
asutuste sotsiaalmeedia
kanalites ja valla lehes.

Personalijuhti
mine

Kvalifitseeritud ning enda ja
to6ga rahulolevad todtajad.
Kool on meie kdigi kool,
méarkame ja tegutseme.

Suunata personali kasutama
digivahendeid sihipéraselt.
Koostdd valla koolide dpetajatega.
Koolimeeskonna koolitamine,
toetamine supervisioonide ja
coachingute abil.

Delegeerimine.

Arengupartnerite
sustemaatilised vestlused
1-1 vestlused
juhtkonnaliikmetega
Rahulolukusitluste anallits
to6taja rahulolu tdstmiseks.

Vestlused on toimunud
Analiisi tulemustest
l&htuvalt tegevuste
planeerimine.

Koostdo
huvigruppide
ga

Avatud koostto koigi
huvigruppidega.

Voimalikult kiirelt ja efektiivselt
leitakse koostoos KOVi ja
lapsevanematega lapsele parim
Oppevorm ja —koht.

Sisukam ja eesmargipdrasem
koostdo valla asutuste ja koolidega.
Kooli ja kodu usalduslik koostdo.
Vilistlaste kaasamine Opilaste
motiveerimisel ja
karjadriplaneerimisel.

Avatud koost6o koigi
huvigruppidega.

Kohalike ettevotete
kulastamine
Vilistlastundide labiviimine
erinevate valdkondade
esindajatelt

Koostoised ettevotmised
on toimunud, osapoolte
rahulolu (sh info
litkumine)

Ressursside
juhtimine

Ressursid on piisavad kooli
eesmarkide elluviimiseks.

Olemasoleva ressursi aktiivne
kasutamine (digivahendid).
Keskkonnahoid ja taaskasutus.

Tervisealased projektid
(HHF).

Keskkonnaalased projektid
(KIK)

Projektidele on saadud
vOimalikult suur
rahastus kvaliteetsete
projektide elluviimiseks.




Kohaliku looduskeskkonna
eesmaérgipdrasem kasutamine.
Rohkem ressurssi tervisele.

Hea Hariduse Fondi
projektide kirjutamine
meeskondlikult

Oppe- ja
kasvatusprots
ess

Iga laps (ka andekas) saab
Oppida vastavalt oma
vOimetele turvalises
koolikeskkonnas.

Koolivilise tegevuse arvestamine
Oppetdo osana. Loimumine
(ainekavad, keskkond, elulisus).
Digivoimaluste kasutamine
Oppetdos. Ennastjuhtiv dpilane.
HEYV O0pilastele parimate
Oppevormide rakendamine

Koolis rakendatud
valjundipdhine dpikasitus
toetab iga Opilase dppimist,
s6ltumata tema
vOimekusest, sotsiaalsetest
tingimustest ja
flsioloogilistest eeldustest.

Opilaste poolt algatatud
projektide soodustamine.

Opilaskogunemistel
tdhelepanu p6éramine tuge
vajavatele dppijatele.

Projektipdevade sisukas
planeerimine lahtuvalt
Opilaste huvidest.

Andekate Opilaste
teaduskooli loomine
(6ppekaigud, eraldi
tegevused)

Opilaste dpitulemused
on vahemalt rahuldavad,
ei ole klassikursuse
kordajaid.

Opilaste poolt algatatud
projektide arvu kasv.

Opilaskogunemised on
sbbralikus ja meeldivas
ohkkonnas.

Projektipdevad on
Opilaste jaoks
atraktiivsed.

Teaduskool on loodud ja
tegutseb (kulalislektorid
on esinemas kainud)

TEGEVUSPLAANID

Oppendukogu tegevus




12.09.2024

« Oppendukogu sekretiri valimine, hoolekogu esindajate valimine

05.06.2025

* Otsustab Opilase jdrgmisse klassi iileviimise, tdiendavale dppetddle jdtmise.

10.06.2025

* Otsustab Opilase jargmisse klassi tileviimise vai 1.-3. kooliastmes klassikursuse kordama jatmise.
* Otsustab pohikooli Idpetamise ning 1dputunnistuse viljaandmise.

* Otsustab Opilase tunnustamise kiituskirjaga ja kiitusega pohikooli 1dputunnistusel.

28. 08.2025

* Kooli sisehindamise aruande kooskdlastamine.

« Oppe- ja kasvatustegevuse tulemuste arutamine ja kooli juhtkonnale ettepanekute. tegemine Gppe- ja kasvatustegevuse taiustamiseks.
* Kooli kodukorra muudatuste kooskdlastamine.

* Kooli dppekava muudatuste kooskdlastamine.

* Kooli tildtéoplaani kinnitamine

Hoolekogu tegevus
03.10.2023

e Arengukava tditmine, ettepanekud muutmiseks
e Uleriigilised rahulolu kisitlused
e 2024.a. eelarve projekt



12.03.2025

e Kahe trimestri kokkuvote
e Projektid

18.06.2025

o Oppeaasta kokkuvdte
e Sisend uuele arengukavaperioodile 2026-2028

27.08.2025

e Sisehindamise kokkuvdtte kooskdlastamine
e Muudatused kooli kodukorras kooskdlastamine
e Muudatused kooli 6ppekavas koosk8lastamine

KiVa tegevuskava
Aluseks Tabivere Pohikooli tldtddplaan ja Tabivere Pdhikooli dppekava.

2024/2025 da eesmargid: KiVa dpilaskusitluse tulemused on paranenud vorreldes dppeaasta 2023/2024 tulemustega

KiVa meeskonda ja pohimétteid tutvustatakse dpilastele tldkogunemistel ja lastevanemate koosolekul.
KiVa meeskonna koosolekud toimuvad regulaarselt iga kuu kindlal ajal.

KiVa meeskonna tépne tegevuskava lepitakse kokku uue dppeaasta esimesel kohtumisel.



Liikuma Kutsuva Kooli meeskonna tegevuskava
Aluseks Tabivere Pdhikooli Gldtodplaan ja Tabivere Péhikooli 6ppekava.

2024/2025 da eesmérgid: Tabivere Pohikooli dpilased ja kooli toétajad tunnevad liikumisest r6dmu ja kasutavad oma igapaevases tegevuses
liikumist.



